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 Периодическое печатное издание нормативных правовых актов  Тумаковского сельсовета, утвержденное Тумаковским сельским Советом депутатов Ирбейского района  Красноярского края от 24.12.2010 г. № 31

ТУМАКОВСКИЙ ВЕСТНИК
                                                                                         15 ФЕВРАЛЯ 2021 года. № 5 (249)
ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	 с. Тумаково
	
	
	      № 25


О внесении изменений в решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 24.12.2020 № 17 «О бюджете сельского поселения Тумаковского сельсовета на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов»

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», «О бюджетной классификации Российской Федерации», Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.07.2013 № 65-н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации», Положением «О бюджетном процессе в Тумаковском сельсовете», Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Тумаковского сельского Совета депутатов от  24.12.2020 № 17 «О бюджете сельского поселения Тумаковского сельсовета на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов» следующее изменения: 
1.1.Утвердить основные характеристики сельского бюджета на 2021 год:

1.1.1 прогнозируемый общий объем доходов сельского бюджета в сумме 5108676 рублей 00 копеек;

1.1.2 общий объем расходов сельского бюджета в сумме 5201069, рублей 06 копеек

2. Приложение 1 к решению изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.

3. Приложение 4 к решению изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему решению.

4. Приложение 5 к решению изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему решению.

5. Приложение 6 к решению изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему решению.

6. Приложение 7 к решению изложить в новой редакции согласно приложению 5 к настоящему решению.

7.  Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа. 

8. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

9. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ____________ С.А. Криштоп

[image: image1.emf]№ 

стро

ки

Код

Наименование кода группы, подгруппы, статьи, вида 

источника финансирования дефицита бюджета, кода 

классификации операций сектора государственного 

управления, относящихся к источникам финансирования 

дефицитов бюджетов Российской Федерации 

2021 год 2022 год 2023 год

1 2 4 5 5

01 000 01 05 00 00 00 0000 000Изменение остатков средств на счетах по учету средств  92393,06

26970,00

26970,00

02 000 01 05 00 00 00 0000 500Увеличение остатков средств бюджетов -5108676,00 -4891595,00 -6000417,00

03 000 01 05 02 00 00 0000 500Увеличение прочих остатков средств бюджетов

04 000 01 05 02 01 00 0000 510Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов -5108676,00 -4891595,00 -6000417,00

05 000 01 05 02 01 05 0000 510Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов 

поселений

06 000 01 05 00 00 00 0000 600Уменьшение остатков средств бюджетов -5108676,00 -4891595,00 -6000417,00

07 000 01 05 02 00 00 0000 600Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 5201069,06 4918565,00 6027387,00

08 000 01 05 02 01 00 0000 610Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 5201069,06 4918565,00 6027387,00

09 000 01 05 02 01 05 0000 610Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 

муниципальных районов  5201069,06 4918565,00 6027387,00

0,00

26970,00 26970,00 Всего

Источники внутреннего финансирования дефицита  бюджета сельского поселения Тумаковского сельсовета в 2021 году                                       

и плановом периоде 2022-2023 годах 

Приложение 1

от 24.12.2020 № 17

сельского Совета депутатов

к  решению Тумаковского 

Приложение 1

к  решению Тумаковского 

сельского Совета депутатов

от 12.02.2021 № 25


[image: image2.emf]Приложение 2

Приложение 4

код главного администратора

код группы

код подгруппы

код статьи

код подстатьи

код элемента

код подвида доходов

код классификации операций 

сектора государственного 

управления, относящихся к 

доходам бюджетов

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 000 1 00 00 000 00 0000 000 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 593170,00 576055,00 591820,00

2 182 1 01 00 000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 65340,00 67953,00 70672,00

3 182 1 01 02 000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 65340,00 67953,00 70672,00

4 182 1 01 02 010 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов,источником которых 

является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении 

которых исчисление и уплата налога осуществляется в 

соответствии со статьями 227, 227/1  и 228 Налогового кодекса РФ

65340,00 67953,00 70672,00

5 182 1 01 02 020 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов,полученных от 

осуществления деятельности физическими лицами, 

зарегистрированными в качестве индивидуальных 

предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной 

практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других 

лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 

227 Налогового кодекса РФ

0,00 0,00 0,00

6 182 1 01 02 030 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов,полученных  

физическими лицами,  в соответствии со статьей 228 Налогового 

кодекса РФ

0,00 0,00 0,00

7 000 1 03 00 000 00 0000 000

НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ 

НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

159706,00 165098,00 171632,00

8 100 1 03 02 000 01 0000 110 Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на 

территории Российской Федерации

159706,00 165098,00 171632,00

9 100 1 03 02 231 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие 

распределению между бюджетами субъектов Российской 

Федерации и местными бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов отчислений в местные 

бюджеты

73331,00 75899,00 79462,00

10 100 1 03 02 241 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и 

(или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие 

распределению между бюджетами субъектов Российской 

Федерации и местными бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов отчислений в местные 

бюджеты

418,00 428,00 444,00

11 100 1 03 02 251 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие 

распределению между бюджетами субъектов Российской 

Федерации и местными бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов отчислений в местные 

бюджеты

96463,00 99583,00 103925,00

12 100 1 03 02 261 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие 

распределению между бюджетами субъектов Российской 

Федерации и местными бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов отчислений в местные 

бюджеты

-10506,00 -10812,00 -12199,00

13 182 1 05 00 000 00 0000 000 Единый сельскохозяйственный налог 100000,00 104000,00 104000,00

14 182 1 05 03 010 01 0000 110 единый сельскохозяйственный налог 100000,00 104000,00 104000,00

15 182 1 06 00 000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 195524,00 166404,00 172916,00

16 182 1 06   01 000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 32047,00 34000,00 35000,00

17 182 1 06   01 030 10 0000 110 Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, 

применяемым к объектам налогообложения, расположенным в 

границах сельских поселений

32047,00 34000,00 35000,00

18 182 1 06 06 000 00 0000 110 Земельный налог 163477,00 132404,00 137916,00

19 182 1 06 06 030 00 0000 110 Земельный налог с организаций 63000,00 65520,00 68140,00

20 182 1 06 06 033 10 0000 110 Земельный налог с организаций, обладающих земельным 

участком, расположенным в границах сельских поселений

63000,00 65520,00 68140,00

21 182 1 06 06 040 00 0000 110 Земельный налог с физических лиц 100477,00 66884,00 69776,00

22 182 1 06 06 043 10 0000 110 Земельныйналогсфизическихлиц,обладающихземельным

участком, расположенным в границах сельских поселений

100477,00 66884,00 69776,00

23 000 1 08 00 000 00 0000 000 Государственная пошлина 1000,00 1000,00 1000,00

24 843 1 08 04 000 00 0000 000 Государственная пошлина за совершение нотариальных действий 

(за исключением действий, совершаемых консульскими 

учреждениями Российской Федерации)

1000,00 1000,00 1000,00

25 843 1 08 04 020 01 1000 110 Государственная пошлина за совершение нотариальных действий 

должностными лицами органов местного самоуправления, 

уполномоченнымив соответствии с законодательными актами 

Российской Федерации на совершение нотариальных действий

1000,00 1000,00 1000,00

26 000 1 11 00 000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, 

НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

44600,00 44600,00 44600,00

27 843 1 11 05 00 00 0000 120 Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в 

оперативном управлении органов  государственной власти, 

органов местного самоуправления, государственных  

внебюджетных фондови созданных ими учреждений ( за 

исключением имущества муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений)

44600,00 44600,00 44600,00

28 843 1 11 05 035 10 0000 120 Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в 

оперативном управлении органов  управления поселений и 

созданных ими учреждений ( за исключением имущества 

муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

44600,00 44600,00 44600,00

29 000 1 17 00 000 00 0000 000 ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 27000,00 27000,00 27000,00

30 843 1 17 14 000 00 0000 150 Средства самообложения граждан 27000,00 27000,00 27000,00

31 843 1 17 14 030 10 0000 150 Средства самообложения граждан, зачисляемые в бюджеты 

поселений

27000,00 27000,00 27000,00

32 000 2 00 00 000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

4515506,00 4315540,00 5408597,00

33 843 2 02 15 001 00 0000 000 Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации  2220861,00 2069410,00 3158000,00

34 843 2 02  16 001 10 0001 150 Дотация бюджетам сельских поселений на выравнивание 

бюджетной обеспеченности  из бюджетов муниципальных 

районов за счет средств районного бюджета

1054300,00 1054300,00 1054300,00

35843 2 02 16 001 10 0002 150  Дотация бюджетам сельских поселений на выравнивание 

бюджетной обеспеченности  из бюджетов муниципальных 

районов за счет средств краевого бюджета

817064,00 653651,00 653651,00

36 843 2 02 29 999 10 7508 150

Содержание  автомобильных дорог общего пользования местного 

значения за счет средств дорожного фонда Красноярского края

299097,00 311059,00 323749,00

843 2 02 29 999 10 7509 150 Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего 

пользования местного значения за счет средств дорожного фонда 

Красноярского края

0,00 0,00 1075900,00

38 843 2 02 29 999 10 7412 150 Субсидии бюджетам муниципальных образований края на 

обеспечение первичных мер пожарной безопасности в рамках 

подпрограммы Предупреждение, спасение, помощь населению 

края в чрезвычайных ситуациях государственной программы 

Красноярского края Защита от чрезвычайных ситуаций 

природного и технического характера и обеспечение 

безопасности населения

50400,00 50400,00 50400,00

39 843 2 02 30 000 00 0000 150 Субвенции бюджетам  субъектов Российской Федерации  и 

муниципальных образований

85645,00 86830,00 91297,00

40 843 2 02 30 024 10 7514 150 Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение 

передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 

обеспечение деятельности административных комиссий

3211,00 3211,00 3211,00

41 843 2 02 35 118 10 0000 150 Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного 

воинского учета на территориях, где отсутствуют военные 

комиссариаты

82434,00 83619,00 88086,00

42 000 2 02 49 000 00 0000 150 Прочие межбюджетные трансферты 2209000,00 2159300,00 2159300,00

43 843 2 02 49 999 10 0000 150 Прочие  межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам 

поселений 

2209000,00 2159300,00 2159300,00

44 843 2 02 49 999 10 0001 150

Прочие межбюджетные трансферты поселениям на 

сбалансированность бюджетов

2209000,00 2159300,00 2159300,00

5 108 676,00 4 891 595,00 6 000 417,00

от 12.02.2021 № 25

Доходы 

сельского

бюджета 

2022 года

Доходы 

сельского 

бюджета 

2023 года

к решению Тумаковского

сельского Совета депутатов  

от 24.12.2020 № 17

Доходы  бюджета сельского поселения Тумаковского сельсовета на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов            



№ строки

Код бюджетной классификации

Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, 

элементов, подвидов доходов, 

кодов классификации операций сектора государственного 

управления, 

относящихся к доходам бюджетов

Доходы 

сельского 

бюджета

2021 года

к решению Тумаковского

сельского Совета депутатов  


[image: image3.emf]Приложение 3

от 12.02.2021 № 25

Приложение 5

от 24.12.2020 № 17

(руб.)

№ 

стро

ки

Наименование показателя 

бюджетной классификации

Раздел-

подраздел

Сумма                                      

на  2021 год

Сумма                                       

на 2022 год

Сумма                                                             

на 2023 год

1 1 2 3 4 5

1

Общегосударственные 

вопросы

0100 3 815 009,06 3 385 990,00 3 221 294,00

2

Функционирование высшего 

должностного лица субъекта 

Российской Федерации и 

муниципального образования

0102 954 284,00 783 368,00 783 368,00

3

Функционирование 

Правительства Российской 

Федерации, высших 

исполнительных органов 

государственной власти 

субъектов Российской 

Федерации, местных 

администраций

0104 2 818 391,06 2 560 288,00 2 395 592,00

4

Обеспечение деятельности 

финансовых, налоговых и 

таможенных органов  и 

органов финансового 

(финансово-бюджетного) 

надзора

0106 36 123,00 36 123,00 36 123,00

5 Резервные фонды 0111 3 000,00 3 000,00 3 000,00

6

Осуществление полномочий 

по созданию и обеспечению 

деятельности 

административных комиссий 

0113 3 211,00 3 211,00 3 211,00

7 Национальная оборона 0200 82 434,00 83 619,00 88 086,00

8

Мобилизационная 

вневойсковая подготовка

0203 82 434,00 83 619,00 88 086,00

9

Национальная безопасность 

и правоохранительная 

деятельность

0300 50 400,00 50 400,00 50 400,00

10

Обеспечение первичных мер 

пожарной безопасности в 

границах населенных пунктов 

поселения

0310 50 400,00 50 400,00 50 400,00

11 Национальная экономика 0400 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

12

Дорожное хозяйство 

(дорожные фонды)

0409 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

13

Жилищно-коммунальное 

хозяйство

0500 596 000,00 759 368,00 759 368,00

14 Коммунальное хозяйство 0502 0,00 0,00 0,00

15 Благоустройство 0503 596 000,00 759 368,00 759 368,00

16 Культура, кинематография 0800 104 400,00

0,00 0,00

17 Культура 0801 104 400,00

0,00 0,00

18 Социальная политика 1000 24 000,00 24 000,00 24 000,00

19

Пенсионное обеспечение

1001 24 000,00 24 000,00 24 000,00

20

Физическая культура и 

спорт

1100 20 323,00 20 323,00 20 323,00

21

Другие вопросы в области 

физической культуры и спорта 

1105 20 323,00 20 323,00 20 323,00

22 5 151 369,06 4 799 857,00 5 734 752,00

23

Условно-утверждённые 

расходы

0000 0,00 118 708,00 292 635,00

5 151 369,06 4 918 565,00 6 027 387,00

сельского Совета депутатов

к решению Тумаковского



Распределение расходов  бюджета сельского поселения Тумаковского 

сельсовета по разделам и 

подразделам бюджетной классификации расходов бюджетов Российской 

Федерации 

на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов

ИТОГО :

к решению Тумаковского

сельского Совета депутатов


[image: image4.emf]Приложение 4

к решению Тумаковского
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Приложение 6

к решению Тумаковского

от 24.12.2020 № 17

( руб.)

№ 

строки

Наименование главных распорядителей и 

наименование показателей бюджетной 

классификации

Код 

ведомства

Раздел, 

подраздел

Целевая 

статья

Вид 

расход

ов

Сумма на          

2021 год

Сумма на          2022 

год

Сумма на          2023 

год

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1

Администрация Тумаковского сельсовета 

Ирбейского района Красноярского края

843

2 ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ

843

0100 4 051 543,06 3 469 609,00 3 309 380,00

3

Функционирование высшего должномтного лица 

субъекта Российской Федерации и муниципального 

образования

843

0102 954 284,00 783 368,00 783 368,00

4

Непрограммные расходы  главы муниципального 

образования и местных администраций

843

0102 2200000000 954 284,00 783 368,00 783 368,00

5

Руководство и управление в сфере установленных 

функций органов местного самоуправления 

843

0102 2200004600 954 284,00 783 368,00 783 368,00

6

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления 

государственными внебюджетными фондами 

843

0102 2200004600 100 954 284,00 783 368,00 783 368,00

7

Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов

843

0102 2200004600 120 954 284,00 783 368,00 783 368,00

8

Функционирование Правительства Российской 

Федерации, высших исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации, местных администраций

843

0104 2 868 091,06 2 560 288,00 2 395 592,00

9

Непрограммные расходы  главы муниципального 

образования и местных администраций

843

0104 2200000000 2 868 091,06 2 560 288,00 2 395 592,00

10

Руководство и управление в сфере установленных 

функций органов местного самоуправления 

843

0104 2200004600 2 868 091,06 2 560 288,00 2 395 592,00

11

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления 

государственными внебюджетными фондами 

843

0104 2200004600 100 2 462 789,00 2 413 089,00 2 394 892,00

12

Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов

843

0104 2200004600 120 2 462 789,00 2 413 089,00 2 394 892,00

13

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843 0104 2200004600 200 404 602,06 146 499,00 0,00

14

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843 0104 2200004600 240 404 602,06 146 499,00 0,00

15 Межбюджетные трансферты

843

0104 2200004600 500 0,00 0,00 0,00

16 Иные  межбюджетные трансферты

843

0104 2200004600 540 0,00 0,00 0,00

17

Иные бюджетные ассигнования

843

0104 2200004600 800 700,00 700,00 700,00

18 Иные расходы

843

0104 2200004600 853 700,00 700,00 700,00

19

Непрограммные расходы  главы муниципального 

образования и местных администраций

843

0106 2200000000 36 123,00 36 123,00 36 123,00

20

Руководство и управление в сфере установленных 

функций органов местного самоуправления 

843

0106 2200004600 36 123,00 36 123,00 36 123,00

21 Межбюджетные трансферты

843

0106 2200004600 500 36 123,00 36 123,00 36 123,00

22 Иные  межбюджетные трансферты

843

0106 2200004600 540 36 123,00 36 123,00 36 123,00

23 Резервные фонды

843

0111 3 000,00 3 000,00 3 000,00

24 Резервные фонды местных администраций

843

0111 2200007050 3 000,00 3 000,00 3 000,00

25

Иные бюджетные ассигнования 843

0111 2200007050 800 3 000,00 3 000,00 3 000,00

26

Резервные средства 843

0111 2200007050 870 3 000,00 3 000,00 3 000,00

27

Другие общегосударственные вопросы

843

0113 107 611,00 3 211,00 3 211,00

28

Осуществление полномочий по созданию и

обеспечению деятельностиадминистративных

комиссий 

843 0113 2200075140 3 211,00 3 211,00 3 211,00

29

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0113 2200075140 200 3 211,00 3 211,00 3 211,00

30

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843

0113 2200075140 240 3 211,00 3 211,00 3 211,00

31 КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ

843

0113 0200000000 104 400,00 0,00 0,00

32 Культура

843

0113 2200000000 104 400,00 0,00 0,00

33

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений 

843

0113 2200008010 104 400,00 0,00 0,00

34

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0113 2200008010 200 104 400,00 0,00 0,00

35

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843

0113 2200008010 240 104 400,00 0,00 0,00

36 Мобилизационная и вневойсковая подготовка

843

0203 82 434,00 83 619,00 88 086,00

37

Осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 

843 0203 2200051180 82 434,00 83 619,00 88 086,00

38

Осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 

843

0203 2200051180 82 434,00 83 619,00 88 086,00

39

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления 

государственными внебюджетными фондами 

843

0203 2200051180 100 67 955,00 66 982,00 88 086,00

40

Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов

843

0203 2200051180 120 67 955,00 66 982,00 88 086,00

41

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0203 2200051180 200 14 479,00 16 637,00 0,00

42

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843

0203 2200051180 240 14 479,00 16 637,00 0,00

43

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И 

ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

843

0300 50 400,00 50 400,00 50 400,00

44 обеспечение пожарной безопасности 843 0310 50 400,00 50 400,00 50 400,00

45

Муниципальная программа"Обеспечение комплекса 

условий для благоприятной жизненой среды 

населения Тумаковского сельсовета"  

843

0310 0100000000 50 400,00 50 400,00 50 400,00

46

Муниципальная подпрограмма "Осуществление 

комплекса мероприятий по гражданской обороне, 

защите и безопасности населения";"Участие в 

обеспечении первичных мер пожарной безопасности 

в границах населенных пунктов поселения"

843 0310 0140000000 50 400,00 50 400,00 50 400,00

47

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений 

843

0310 0140028100 50 400,00 50 400,00 50 400,00

48

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными 

(муниципальными) органами, казенными 

учреждениями, органами управления 

государственными внебюджетными фондами 

843

0310 0140028100 100 0,00 0,00 0,00

49 Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений

843

0310 0140028100 110 0,00 0,00 0,00

50

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0310 0140028100 200 50 400,00 50 400,00 50 400,00

51

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843 0310 0140028100 240 50 400,00 50 400,00 50 400,00

52 Национальная экономика

843

0400 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

53 Дорожное хозяйство (дорожные фонды)

843

0409 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

54

Муниципальная программа"Обеспечение комплекса 

условий для благоприятной жизненой среды 

населения Тумаковского сельсовета"  

843

0409 0100000000 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

55

Муниципальная подпрограмма "Сохранение дорожно-

транспортной инфраструктуры в границах 

сельсовета"

843

0409 0120000000 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

56

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0409 0120060020 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

57

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0409 0120060020 200 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

58

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843

0409 0120060020 240 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

59 Жилищно-коммунальное хозяйство

843

0500 596 000,00 759 368,00 759 368,00

60 Благоустройство

843

0503 596 000,00 759 368,00 759 368,00

61

Муниципальная программа"Обеспечение комплекса 

условий для благоприятной жизненой среды 

населения Тумаковского сельсовета"  

843

0503 0100000000 596 000,00 759 368,00 759 368,00

62

Муниципальная подпрограмма 

"Стабилизирование системы комплексного 

благоустройства на территории Тумаковского 

сельсовета"

843

0503 0110000000 596 000,00 759 368,00 759 368,00

63

Мероприятия по благоустройству городских и 

сельских поселений

843

0503 01100600000 596 000,00 759 368,00 759 368,00

64

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

843

0503 01100600000 200 596 000,00 759 368,00 759 368,00

65

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

843

0503 01100600000 240 596 000,00 759 368,00 759 368,00

66 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ

843

1100 20 323,00 20 323,00 20 323,00

67

Другие вопросы в области физической культуры и 

спорта

843 1105 20 323,00 20 323,00 20 323,00

68

Муниципальная программа"Обеспечение комплекса 

условий для благоприятной жизненой среды 

населения Тумаковского сельсовета"  

843

1105 0100000000 20 323,00 20 323,00 20 323,00

69

Муниципальная подпрограмма " Стабилизирование 

экологической обстановки, способствующей 

укреплению здоровья населения,развитие массовой 

физической культуры и спорта" 

843 1105 0130000000 20 323,00 20 323,00 20 323,00

70

Мероприятия в области спорта и физической 

культуры

843

1105 0130097000 20 323,00 20 323,00 20 323,00

71 Межбюджетные трансферты

843

1105 0130097000 500 20 323,00 20 323,00 20 323,00

72 Иные  межбюджетные трансферты 843 1105 0130097000 540 20 323,00 20 323,00 20 323,00

73

Межбюджетные трансферты

843 1001 2200010010 24 000,00 24 000,00 24 000,00

74

Иные  межбюджетные трансферты

843 1001 2200010010 24 000,00 24 000,00 24 000,00

75

Социальная политика

843 1001 2200010010 500 24 000,00 24 000,00 24 000,00

76

Пенсионное обеспечение

843 1001 2200010010 540 24 000,00 24 000,00 24 000,00

Условно утвержденные расходы

843

0,00 118 708,00 292 635,00

Всего 5 201 069,06 4 918 565,00 6 027 387,00

сельского Совета депутатов

Ведомственная структура расходов  бюджета сельского поселения Тумаковского сельсовета 

на 2021 год и плановый период на 2022-2023 годов.

сельского Совета депутатов


[image: image5.emf]к  решению Тумаковского

сельского Совета депутатов

от 12.02.2021 № 25

к  решению Тумаковского

сельского Совета депутатов

от 24.12.2020 № 17

( руб.)

№ 

стр

оки

Наименование главных распорядителей и наименование показателей 

бюджетной классификации

Целевая статья

Вид 

расходов

Раздел, 

подразд

ел

Сумма на          

2021 год

Сумма на          

2022год

Сумма на          

2023 год

1 2 3 4 5 6 7 8

1

Муниципальная программа"Обеспечение комплекса условий 

для благоприятной жизненой среды населения Тумаковского 

сельсовета"  

0100000000 1 125 526,00 1 306 248,00 2 401 372,00

2

Муниципальная подпрограмма "Стабилизирование системы 

комплексного благоустройства на территории Тумаковского 

сельсовета"

0110000000 596 000,00 759 368,00 759 368,00

3

Мероприятия по благоустройству городских и сельских 

поселений

0110060000 596 000,00 759 368,00 759 368,00

4

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

0110060000 200 596 000,00 759 368,00 759 368,00

5

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

0110060000 240 596 000,00 759 368,00 759 368,00

6

Жилищно-коммунальное хозяйство

0110060000 240 0500 596 000,00 759 368,00 759 368,00

7

Благоустройство

0110060000 240 0503 596 000,000 759 368,00 759 368,00

8

Муниципальная подпрограмма "Сохранение дорожно-

транспортной инфраструктуры в границах сельсовета"

0120000000 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

9

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

0120060020 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

10

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

0120060020 200 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

11

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

0120060020 240 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

12

Национальная экономика

0120060020 240 0400 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

13

Дорожное хозяйство (дорожные фонды)

0120060020 240 0409 458 803,00 476 157,00 1 571 281,00

14

Муниципальная подпрограмма " Стабилизирование 

экологической обстановки, способствующей укреплению 

здоровья населения,развитие массовой физической культуры 

и спорта" 

0130000000 20 323,00 20 323,00 20 323,00

15

Мероприятия в области спорта и физической культуры

0130097000 20 323,00 20 323,00 20 323,00

16

Межбюджетные трансферты

0130097000 500 20 323,00 20 323,00 20 323,00

17

Иные  межбюджетные трансферты

0130097000 540 20 323,00 20 323,00 20 323,00

18

Физическая культура и спорт

0130097000 540 1100 20 323,00 20 323,00 20 323,00

19

Другие вопросы в области физической культуры и спорта 

0130097000 540 1105 20 323,00 20 323,00 20 323,00

20

Муниципальная подпрограмма "Осуществление комплекса 

мероприятий по гражданской обороне, защите и 

безопасности населения";"Участие в обеспечении 

первичных мер пожарной безопасности в границах 

населенных пунктов поселения"

0140000000 50 400,00 50 400,00 50 400,00

21

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений 

0140028100 50 400,00 50 400,00 50 400,00

22

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

0140028100 200 50 400,00 50 400,00 50 400,00

23

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

0140028100 240 50 400,00 50 400,00 50 400,00

24

Национальная безопасность и правоохранительная 

деятельность

0140028100 240 0300 50 400,00 50 400,00 50 400,00

25

обеспечение пожарной безопасности

0140028100 240 0310 50 400,00 50 400,00 50 400,00

26

Непрограммные расходы  главы муниципального 

образования и местных администраций

2200000000 4 051 543,06 3 469 609,00 3 221 294,00

27

Руководство и управление в сфере установленных функций 

органов местного самоуправления 

2200004600 4 051 543,06 3 469 609,00 3 221 294,00

28

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, органами управления 

государственными внебюджетными фондами 

2200004600 100 954 284,00 783 368,00 783 368,00

29

Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов

2200004600 120 954 284,00 783 368,00 783 368,00

30

ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ

2200004600 120 0100 954 284,00 783 368,00 783 368,00

31

Функционирование высшего должностного лица субъекта 

Российской Федерации и муниципального образования

2200004600 120 0102 954 284,00 783 368,00 783 368,00

32

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, органами управления 

государственными внебюджетными фондами 

2200004600 100 2 462 789,00 2 413 089,00 2 395 592,00

33

Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов

2200004600 120 2 462 789,00 2 413 089,00 2 395 592,00

34

Общегосударственные вопросы

2200004600 120 0100 2 462 789,00 2 413 089,00 2 395 592,00

35

Функционирование Правительства Российской Федерации, 

высших исполнительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, местных администраций

2200004600 120 0104 2 462 789,00 2 413 089,00 2 395 592,00

36

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

2200004600 200 404 602,06 147 199,00 0,00

37

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

2200004600 240 404 602,06 147 199,00 0,00

39

Общегосударственные вопросы

2200004600 240 0100 404 602,06 147 199,00 0,00

40

Функционирование Правительства Российской Федерации, 

высших исполнительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, местных администраций

2200004600 240 0104 404 602,06 147 199,00 0,00

41

Иные бюджетные ассигнования

2200004600 850 700,00 700,00 700,00

42Иные расходы 2200004600 853 0104 700,00 700,00 700,00

43

Межбюджетные трансферты

2200004600 500 36 123,00 36 123,00 36 123,00

44

Иные  межбюджетные трансферты

2200004600 540 36 123,00 36 123,00 36 123,00

45

Общегосударственные вопросы

2200004600 540 0100 36 123,00 36 123,00 36 123,00

46

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 

таможенных органов и органов финансового (финансово-

бюджетного) надзора

2200004600 540 0106 36 123,00 36 123,00 36 123,00

47

Резервные фонды местных администраций

2200007050 3 000,00 3 000,00 3 000,00

48

Иные бюджетные ассигнования

2200007050 800 3 000,00 3 000,00 3 000,00

49

Резервные средства

2200007050 870 3 000,00 3 000,00 3 000,00

50

Общегосударственные вопросы

2200007050 870 0100 3 000,00 3 000,00 3 000,00

51

Резервные фонды  

2200007050 870 0111 3 000,00 3 000,00 3 000,00

52

Осуществление первичного воинского учета на территориях, 

где отсутствуют военные комиссариаты 

2200051180 82 434,00 83 619,00 88 086,00

53

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 

выполнения функций государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, органами управления 

2200051180 100 67 955,00 66 982,00 88 086,00

54

Расходы на выплаты персоналу государственных 

(муниципальных) органов

2200051180 120 67955,00 66982,00 88086,00

55

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

2200051180 200 14479,00 16637,00 0,00

56

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

2200051180 240 14479,00 16637,00 0,00

57

Национальная оборона

2200051180 240 0203 14479,00 16637,00 0,00

58

Мобилизационная и вневойсковая подготовка

2200051180 240 0203 14479,00 16637,00 0,00

59

Субвенции бюджетам муниципальных образований на 

выполнение государственных полномочий по созданию и 

обеспечению деятельности административных комиссий в 

рамках непрограммных расходов органов судебной власти

2200075140 3 211,00 3 211,00 3 211,00

60

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

2200075140 200 3 211,00 3 211,00 3 211,00

61

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

2200075140 240 3 211,00 3 211,00 3 211,00

62

Общегосударственные вопросы

2200075140 240 0100 3 211,00 3 211,00 3 211,00

63

Другие общегосударственные вопросы

2200075140 240 0113 3 211,00 3 211,00 3 211,00

64КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 0200000000 104 400,00 0,00 0,00

65

Культура

2200000000 104 400,00 0,00 0,00

66

Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений 

2200008010 104 400,00 0,00 0,00

67

Закупка товаров, работ и услуг для государственных 

(муниципальных) нужд

2200008010 200 0113 104 400,00 0,00 0,00

68

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд

2200008010 240 0113 104 400,00 0,00 0,00

69

Межбюджетные трансферты

2200010010 500 24 000,00 24 000,00 24 000,00

70

Иные  межбюджетные трансферты

2200010010 500 24 000,00 24 000,00 24 000,00

71

Социальная политика

2200010010 500 1000 24 000,00 24 000,00 24 000,00

72

Пенсионное обеспечение

2200010010 540

1001 24 000,00 24 000,00 24 000,00

73Условно утвержденные расходы

0,00 118 708,00 292 635,00

74Всего

5 201 069,06 4 918 565,00 5 939 301,00

Приложение 5

Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам  сельского поселения Тумаковского 

сельсовета и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов, разделам, подразделам 

классификации расходов сельского поселения Тумаковского сельсовета на 2021 год и плановый период 2022-2023 годов . 

Приложение 7
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Социальная политика

2200010010 500 1000 24 000,00 24 000,00 24 000,00

72

Пенсионное обеспечение

2200010010 540

1001 24 000,00 24 000,00 24 000,00

73Условно утвержденные расходы

0,00 118 708,00 292 635,00

74Всего

5 201 069,06 4 918 565,00 5 939 301,00


ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	с. Тумаково
	
	                          № 26


Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

 

В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 г.  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Законом Красноярского края от 7 июля 2009 года № 8-3542 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, а также замещающими должности муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими должности муниципальной службы, сведений о расходах», руководствуясь статьей 48 Устава Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ: 

1. Утвердить Порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (прилагается).

2. Признать утратившим силу

решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 21.05.2012 № 28 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Тумаковского сельсовета, муниципальными служащими 
администрации Тумаковского сельсовета сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

3. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

4.Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

5. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

УТВЕРЖДЕН

решением Тумаковского сельского

Совета депутатов 

от 12.02.2021 № 26

ПОРЯДОК

представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
1. Настоящим Порядком определяется представление гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - должности муниципальной службы), и муниципальными служащими сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее - гражданин);

б) на муниципального служащего, замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень должностей муниципальной службы (далее - муниципальный служащий).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденную Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. №460:

а) гражданами - при назначении на должности муниципальной службы;

б) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, - при назначении на должности муниципальной службы, включенные в соответствующий перечень должностей муниципальной службы; 

в) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Тумаковского сельсовета, включенные в соответствующий перечень должностей муниципальной службы - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной  службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

5. Кандидат на должность, включенную в соответствующий перечень, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.

6. Муниципальный служащий представляет ежегодно:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в администрацию Тумаковского сельсовета лицу, ответственному за ведение кадровой работы.

8. В случае, если гражданин или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими специалисту администрации Тумаковского сельсовета сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом "а" пункта 3 настоящего Положения. 

Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом "a" пункта 3 настоящего Положения.

Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте 

HYPERLINK \l "sub_10033"
"в" пункта 3 настоящего Положения.

9. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с порядком, утвержденным муниципальным правовым актом, размещаются на официальном сайте администрации муниципального образования Тумаковский сельсовет.

13. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. 

В случае, если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие специалисту администрации муниципального образования Тумаковский сельсовет справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.

15. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	с. Тумаково
	
	                              № 27


Об утверждении Порядка размещения на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими 
В соответствии со статьями 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции», Законом Красноярского края от 7 июля 2009 года № 8-3542 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, а также замещающими должности муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими должности муниципальной службы, сведений о расходах», руководствуясь статьей 48 Устава Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ: 

1. Утвердить Порядок размещения на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими (прилагается).
2. Признать утратившим силу

решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 25.04.2013 № 124 «О размещении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

3. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

4.Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

5. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

УТВЕРЖДЕН

решением Тумаковского сельского

Совета депутатов 

от 12.02.2021 № 27

Порядок

размещения на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет сведений о доходах, расходах об имуществе

и обязательствах имущественного характера, 

представленных муниципальными служащими 
1. Настоящим Порядком регулируется исполнение обязанностей представителя нанимателя (работодателя) по размещению на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы высшей, главной, ведущей, старшей группы, отнесенных Законом Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3542 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, замещающими должности муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими должности муниципальной службы, сведений о расходах» к категории лиц, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых подлежат размещению на официальных сайтах органов местного самоуправления, а также сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.

2. На официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет размещаются следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера: 

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка, на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из них;

б) перечень транспортных средств, с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности лицам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка;

в) декларированный годовой доход лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

3.1. иные сведения о доходах, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным в пункте 1 настоящего Порядка лицам, и об их обязательствах имущественного характера, кроме сведений, указанных в пункте 2 настоящего Порядка;

3.2. персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка;

3.3. данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка;

3.4. данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка, на праве собственности или находящихся в их пользовании;

3.5. информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет размещаются в течение четырнадцати рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

Указанные сведения о доходах размещаются в виде таблицы согласно приложению к настоящему Порядку.

5. В случае, если гражданин назначен на должность муниципальной службы после даты, установленной в статье 2 Закона Красноярского края от 07.07.2009 №8-3542 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, замещающими должности муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими должности муниципальной службы, сведений о расходах», сведения о доходах размещаются на официальном сайте муниципального образования Тумаковский сельсовет в срок не позднее 1 месяца со дня представления сведений о доходах.

6. В случае если муниципальный служащий представил(и) уточненные сведения, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, и если эти сведения подлежат размещению, такие сведения размещаются на официальном сайте  муниципального образования Тумаковский сельсовет в ближайший рабочий день после представления уточненных сведений.

7. За несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными, представители нанимателя (работодатели) несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	с. Тумаково
	
	                               № 28


Об утверждении Порядка проведения проверок полноты и достоверности  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Губернатора Красноярского края от 27 апреля 2015 № 94-уг «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Красноярского края, государственными гражданскими служащими Красноярского края, соблюдения государственными гражданскими служащими Красноярского края ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению», руководствуясь статьей 48 Устава Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ: 
1. Утвердить Порядок проведения проверок полноты и достоверности  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих (прилагается).
2. Признать утратившим силу

решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 12.04.2011 № 34 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы, и соблюдения ограничений лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Тумаковского сельсовета».

3. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

4.Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

5. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

УТВЕРЖДЕН

решением Тумаковского сельского

Совета депутатов 

от 12.02.2021 № 28

Порядок

проведения проверок полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
1. Настоящим Порядком определяется осуществление проверки:

а) полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с решением Тумаковского сельского Совета депутатов от 12.02.2021 № 26 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» лицами, замещающими муниципальные должности администрации Тумаковского сельсовета, за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;

б) соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности администрации Тумаковского сельсовета, в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - установленные ограничения).

2. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Порядка (далее - проверка), осуществляется специалистом по кадрам администрации Тумаковского сельсовета (далее – специалист по кадрам), по решению Главы сельсовета.

Решение о проведении проверки принимается отдельно в отношении каждого лица, замещающего муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, в течение семи календарных дней со дня поступления письменной информации и оформляется распоряжением главы сельсовета.

3. Основанием для осуществления проверки является информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

б) специалистом по кадрам;

в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

г) Общественной палатой Российской Федерации, Красноярского края и местными общественными палатами;
д) средствами массовой информации.

е) гражданами.

4. Информация анонимного характера не является основанием для проверки.

5. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней Главой сельсовета.

6. Специалист по кадрам осуществляет проверку самостоятельно или направляет соответствующие запросы за подписью главы Тумаковского сельсовета в правоохранительные, налоговые, иные государственные органы и органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения и организации.

7. При осуществлении самостоятельной проверки специалист по кадрам вправе:

а) в письменной форме уведомить о начале проверки проверяемое лицо и познакомить его с информацией, послужившей основанием для осуществления проверки, в течение 2 рабочих дней с момента принятия решения о проведении проверки;

б) проводить с проверяемым лицом беседу, в ходе которой проверяемое лицо должно быть проинформировано о том, какие сведения подлежат проверке, в течение 7 рабочих дней с момента принятия решения о проведении проверки;

в) по согласованию с Главой сельсовета проводить собеседование с лицом, замещающим муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета;

г) изучать представленные лицом, замещающим муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы, которые приобщаются к материалам проверки;

д) получать от лица, замещающего муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;

е) направлять запросы в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, территориальные органы федеральных государственных органов, государственные органы субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, общественные объединения, иные организации (далее - органы и организации) об имеющихся у них сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о достоверности и полноте представленных им сведений;

ж) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;

з) осуществлять анализ сведений, представленных лицом, замещающим муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

8. В запросе указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, лица, замещающего муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, в отношении которых имеются сведения о несоблюдении им установленных ограничений;

г) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации);

д) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

е) срок представления запрашиваемых сведений;

ж) фамилия, инициалы и номер телефона специалиста по кадрам, подготовившего запрос;

з) другие необходимые сведения.

9. По окончании проверки специалист по кадрам обязан ознакомить лицо, замещающее муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

10. Лицо, замещающее муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, вправе:

а) давать пояснения в письменной форме по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться к специалисту по кадрам с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 9 настоящего Положения.

11. Пояснения, указанные в пункте 11 настоящего Порядка, приобщаются к материалам проверки.

12. На период проведения проверки лицо, замещающее муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, может быть отстранено от замещаемой должности на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней Главой Тумаковского сельсовета.

На период отстранения лица, замещающего муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, от замещаемой должности денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.

13. Специалист по кадрам в срок не позднее 10 дней после завершения проверки представляет Главе сельсовета доклад о результатах проверки.

При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

а) признать, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, являются достоверными и полными;
б) признать, что сведения, представленные лицом, замещающим муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, являются недостоверными и (или) неполными.
Доклад может содержать обоснованные предложения по фактам, выявленным в результате проверки.
14. Специалист по кадрам предоставляет сведения о результатах проверки с письменного согласия Главы сельсовета с одновременным уведомлением об этом лица, замещающего муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета, в отношении которого проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, Общественной палате Красноярского края, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

15. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

16. Глава сельсовета, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 14 настоящего Порядка, принимает одно из следующих решений:

а) применить к лицу, замещающему муниципальную должность в администрации сельсовета, меры юридической ответственности;

б) представить материалы проверки в комиссию по противодействию коррупции администрации сельсовета. 

17. Подлинники справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступивших к специалисту по кадрам, по окончании календарного года приобщаются к личным делам.

18. Материалы проверки хранятся в администрации сельсовета в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	с. Тумаково
	
	                                 № 29


Об утверждении Порядка проведения проверок полноты и достоверности  сведений о расходах муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам
В соответствии со ст. 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст. 8.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»,, руководствуясь статьей 48 Устава Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ: 
1. Утвердить Порядок проведения проверок полноты и достоверности  сведений о расходах муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам (прилагается).

2. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

3. Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

УТВЕРЖДЕН

решением Тумаковского сельского

Совета депутатов 

от 12.02.2021 № 29

Порядок
проведения проверок полноты и достоверности  сведений о расходах муниципального служащего, его супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей их доходам

1. Настоящий Порядок в целях противодействия коррупции устанавливает правовые и организационные основы осуществления контроля за соответствием расходов муниципального служащего администрации Тумаковского сельсовета, расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей доходу данного лица и его супруги (супруга) в случаях и порядке, установленных Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - контроль за расходами), а также определяет категории лиц, в отношении которых осуществляется контроль за расходами, порядок осуществления контроля за расходами и механизм обращения в доход Российской Федерации имущества, в отношении которого не представлено сведений, подтверждающих его приобретение на законные доходы.

2. Настоящий Порядок устанавливает контроль за расходами лиц, замещающих (занимающих) должности муниципальной службы администрации сельсовета (далее – муниципальные служащие); супруга (супруги) и несовершеннолетних детей указанных лиц.

3. Муниципальный служащий обязан ежегодно в сроки, установленные для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

4. Основанием для принятия решения об осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является достаточная информация о том, что данным лицом, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение отчетного периода совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) на общую сумму, превышающую общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду. 

Указанная информация в письменной форме может быть представлена в установленном порядке:

1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления, работниками (сотрудниками) подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений и должностными лицами государственных органов, органов местного самоуправления, Банка России, государственной корпорации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иной организации, созданной Российской Федерацией на основании федеральных законов, организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами;

2) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

3) Общественной палатой Российской Федерации;

4) общероссийскими средствами массовой информации.

5. Информация анонимного характера не может служить основанием для принятия решения об осуществлении контроля за расходами муниципальных служащих, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.

6. Решение об осуществлении контроля за расходами в отношении муниципальных служащих принимается главой Тумаковского сельсовета.

7. Контроль за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей включает в себя:

1) истребование от данного лица сведений:

а) о его расходах, а также о расходах его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение отчетного периода, если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду;

б) об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, указанная в «а» настоящего пункта;

2) проверку достоверности и полноты представленных сведений;

3) определение соответствия расходов данного лица, а также расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) их общему доходу.

8. Специалист по кадрам не позднее чем через два рабочих дня со дня получения решения об осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязан уведомить его в письменной форме о принятом решении и о необходимости представить сведения, предусмотренные подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка. В уведомлении должна содержаться информация о порядке представления и проверки достоверности и полноты этих сведений. В случае, если муниципальный служащий обратился с ходатайством в соответствии с подпунктом 3 пункта 15 настоящего Порядка, с данным лицом в течение семи рабочих дней со дня поступления ходатайства (в случае наличия уважительной причины - в срок, согласованный с данным лицом) проводится беседа, в ходе которой должны быть даны разъяснения по интересующим его вопросам.

9. Проверка достоверности и полноты сведений, предусмотренных пунктом 3 и подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка, осуществляется специалистом по кадрам самостоятельно или путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, о предоставлении имеющейся у них информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, представившего такие сведения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

10. Сведения, предусмотренные пунктом 3, подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка и представленные в соответствии с настоящим Порядком, относятся к информации ограниченного доступа. Если федеральным законом такие сведения отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.

11. Не допускается использование сведений, предусмотренных пунктом 3, подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка и представленных в соответствии с настоящим Порядком, для установления либо определения платежеспособности лица, представившего такие сведения, а также платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды общественных объединений, религиозных и иных организаций либо в пользу физических лиц.

12. Лица, виновные в разглашении сведений, предусмотренных пунктом 3, подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка и представленных в соответствии с требованиями Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

13. Представленные сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если общая сумма таких сделок превышает общий доход муниципального служащего, и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации сельсовета, и предоставляются для опубликования средствам массовой информации с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне и о защите персональных данных.

14. Муниципальный служащий, в связи с осуществлением контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, обязан представлять сведения, предусмотренные пунктом 1 части 4 статьи 4 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка.

15. Муниципальный служащий, в связи с осуществлением контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей вправе:

1) давать пояснения в письменной форме:

а) в связи с истребованием сведений, предусмотренных частью 1 пункта 7 настоящего Порядка;

б) в ходе проверки достоверности и полноты сведений, предусмотренных пунктом 3, подпунктом 1 пункта 7, и по ее результатам;

в) об источниках получения средств, за счет которых им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми совершена сделка, указанная в подпункте «а» пункта 7 настоящего Порядка;

2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

3) обращаться с ходатайством в орган, подразделение, к должностным лицам, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений о проведении с ним беседы по вопросам, связанным с осуществлением контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Ходатайство подлежит обязательному удовлетворению.

16. Муниципальный служащий на период осуществления контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей может быть в установленном порядке отстранен от замещаемой (занимаемой) должности на срок, не превышающий шестидесяти дней со дня принятия решения об осуществлении такого контроля. Указанный срок может быть продлен до девяноста дней главой сельсовета. На период отстранения от замещаемой (занимаемой) должности денежное содержание (заработная плата) по замещаемой (занимаемой) должности сохраняется.

17. Специалист по кадрам при осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны:

1) осуществлять анализ поступающих в соответствии с настоящим Порядком и Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

2) принимать сведения, представляемые в соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка.

3) истребовать от данного лица сведения, предусмотренные подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка;

4) провести с ним беседу в случае поступления ходатайства, предусмотренного подпунктом 3 пункта 15 настоящего Порядка.

18. Специалист по кадрам при осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей вправе:

1) проводить по своей инициативе беседу с муниципальным служащим;

2) изучать поступившие от муниципального служащего дополнительные материалы;

3) получать от муниципального служащего пояснения по представленным им сведениям и материалам;

4) направлять в установленном порядке запросы в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации об имеющейся у них информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также об источниках получения расходуемых средств.

5) наводить справки у физических лиц и получать от них с их согласия информацию.

19. Доклад о результатах осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представляется подразделением государственного органа области либо уполномоченным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений лицу, принявшему решение об осуществлении контроля за расходами.

20. Лицо, принявшее решение об осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, может предложить комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов рассмотреть результаты, полученные в ходе осуществления контроля за расходами, на ее заседании.

21. Муниципальный служащий должен быть проинформирован с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне о результатах, полученных в ходе осуществления контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

22. Специалист по кадрам направляет информацию о результатах, полученных в ходе осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, с письменного согласия лица, принявшего решение об осуществлении контроля за расходами, в органы и организации (их должностным лицам), политическим партиям и общественным объединениям, в Общественную палату Российской Федерации и средства массовой информации, которые предоставили информацию, явившуюся основанием для осуществления контроля за расходами, с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне и о защите персональных данных и одновременно уведомляет об этом муниципального служащего.

23. Невыполнение муниципальным служащим, обязанностей, предусмотренных частью 1 статьи 3 и частью 1 статьи 9 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности и иных лиц их доходам», пунктом 3 и подпунктом 1 пункта 7 настоящего Порядка, является правонарушением.

24. Лицо, совершившее правонарушение, подлежит в установленном порядке освобождению от замещаемой (занимаемой) должности, увольнению с муниципальной службы.

25. В случае, если в ходе осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей выявлены обстоятельства, свидетельствующие о несоответствии расходов данного лица, а также расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их общему доходу, материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в трехдневный срок после его завершения направляются лицом, принявшим решение об осуществлении контроля за расходами, в органы прокуратуры Российской Федерации.

26. В случае, если в ходе осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей выявлены признаки преступления, административного или иного правонарушения, материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в трехдневный срок после его завершения направляются лицом, принявшим решение об осуществлении контроля за расходами, в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

 
ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021  
	с. Тумаково
	
	
	            № 30


	О внесении изменений в решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 12.10.2020 № 03 «О создании в муниципальном образовании Тумаковский сельсовет Ирбейского района Красноярского края административной комиссии» 



Руководствуясь статьей 16 уставаТумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 12.10.2020 № 03 «О создании в муниципальном образовании Тумаковский сельсовет Ирбейского района Красноярского края административной комиссии» следующее изменение:

приложение 1 «Состав административной комиссии Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края» изложить в новой редакции согласно приложению 1 (прилагается).

2. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

3. Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

СОСТАВ 

АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИИ 
ТУМАКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ИРБЕЙСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

	№ п/п
	Наименование полномочий членов административной комиссии
	Фамилия, имя, отчество
	Замещаемая должность

муниципальной службы
	
	Образование



	1
	Председатель комиссии
	Криштоп

Сергей Алексеевич
	Глава 

Тумаковского сельсовета
	
	Среднее профессиональное 

	2
	Заместитель председателя комиссии


	Иванова 

Людмила Ивановна


	Фельдшер Тумаковского ФАПа, 

депутат Тумаковского сельсовета


	
	Среднее профессиональное



	3
	Ответственный секретарь комиссии
	Орлова 

Татьяна Владимировна,

гражданка Российской Федерации


	Заместитель главы администрации Тумаковского сельсовета
	
	Высшее

Диплом

А-I № 731196

от 28.02.1977 Красноярский государственный педагогический институт, русский язык и литература,

учитель средней школы.



	
	
	
	
	
	Среднее профессиональное

Диплом

АК 0511539

от 09.06.1999 Русский гуманитарно-технический колледж «Тантал»,

правоведение,

юрист

	
	члены комиссии:


	

	4
	
	Андрияхина 

Юлия Анатольевна


	Лаборант Ирбейского угольного  разреза,

депутат Тумаковского сельсовета


	
	Среднее профессиональное


	

	5
	
	Червякова 

Татьяна Михайловна
	Библиотекарь 

Тумаковской сельской библиотеки, 

депутат Тумаковского сельсовета


	
	Среднее профессиональное




	ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

	РЕШЕНИЕ  

	12.02.2021  
	с. Тумаково
	
	
	         № 31


	О компенсации мобильной связи



Руководствуясь статьей 16 уставаТумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Для более эффективного и оперативного решения производственных вопросов установить компенсацию расходов за использование мобильной связи (статья 164 Трудового кодекса Российской Федерации), а также за использование личного имущества (телефон) и затраты, связанные с его использованием (связь, интернет, амортизация), (статья 186 Трудового кодекса Российской Федерации).

2. Компенсацию расходов на сотовую связь выплачивать лицам, занимающих должности

главы сельсовета;

заместителя главы сельсовета;

главного бухгалтера сельсовета.

3. Установить для каждого работника ежемесячный размер компенсации за сотовую связь в сумме 600 (шестьсот) рублей из местного бюджета.

4. Работник, которому выплачивается компенсация расходов на сотовую связь, должен быть на связи с работодателем в течение рабочего времени.

5. Поповой Т.А., главному бухгалтеру сельсовета, заключить соглашение о компенсации сотовой связи с каждым работником и организовать учет расходов; выделить денежные средства в сумме

6. Возмещать компенсационные выплаты с 1 февраля 2021 года.

7. Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

8. Решение вступает в силу со дня подписания. 

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

	ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

	РЕШЕНИЕ  


	12.02.2021  
	с. Тумаково
	
	
	         № 32


	О включении недвижимого имущества в состав муниципальной казны администрации сельского поселения Тумаковский сельсовет 



В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Ирбейского районного Совета депутатов от 09.02.2011 № 55 «О передаче в муниципальную собственность сельских поселений объектов водоснабжения», руководствуясь статьями 16, 41-42 уставаТумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Для осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения сельсовета, принять в постоянное бессрочное пользование объекты водоснабжения (в состав муниципальной казны):

водонапорную башню и скважину, расположенную по адресу: Красноярский край, Ирбейский район, с. Тумаково, ул. Школьная, 17.;
водопровод, расположенный по адресу: Красноярский край, Ирбейский район, с. Тумаково.
2. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

3. Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	с. Тумаково
	
	                          №  33


	Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы и формирования конкурсной комиссии в администрации Тумаковского сельсовета


В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 48 Устава Тумаковского сельсовета, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ: 

1. Утвердить Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы и формирования конкурсной комиссии в администрации Тумаковского сельсовета (прилагается).

2. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

3. Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ___________ С.А. Криштоп

УТВЕРЖДЕНО

решением Тумаковского сельского

Совета депутатов 

от 12.02.2021 № 33

ПОРЯДОК 

проведения конкурса на замещение должности муниципальной 

службы и формирования конкурсной комиссии 

в администрации Тумаковского сельсовета

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы и формирования конкурсной комиссии (далее – Порядок) устанавливает порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Тумаковского сельсовета и формирования конкурсной комиссии.
В настоящем Порядке под вакантной должностью муниципальной службы понимается не замещенная муниципальным служащим должность муниципальной службы, предусмотренная в штатном расписании администрации Тумаковского сельсовета.
2. Конкурс проводится с целью осуществления оценки профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

3. В конкурсе вправе участвовать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 25-ФЗ) для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона № 25-ФЗ в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

В конкурсе не могут участвовать граждане, достигшие предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

4. Отбор кандидата на замещение должности муниципальной службы по результатам конкурса проводится конкурсной комиссией.

5. Конкурс не проводится:

при заключении срочного трудового договора;

при назначении на должность муниципальной службы муниципального служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, сформированном на конкурсной основе;

при переводе муниципального служащего на иную должность в случаях, предусмотренных статьями 73, 74, пунктом 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 4 статьи 18 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6. Глава сельсовета заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.

2. Объявление о проведении конкурса

7. Решение об объявлении конкурса принимается главой Тумаковского сельсовета.

8. Извещение о проведении конкурса, публикуются не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

9. Извещение о проведении конкурса включают в себя:

наименование вакантной должности муниципальной службы;

требования, предъявляемые к претенденту на замещение вакантной должности муниципальной службы;

место и время приема документов, подлежащих представлению гражданами, изъявившими участвовать в конкурсе (далее - документы);

срок, до истечения которого принимаются документы;

перечень документов и требования к их оформлению;
сведения об источнике информации о конкурсе (телефон, факс,  электронная почта, электронный адрес сайта администрации сельсовета);

условия конкурса, включая форму оценки профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности муниципальной службы;

сведения о дате, времени и месте проведения конкурса;

проект трудового договора.

3. Прием документов для участия в конкурсе

10. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в администрацию Тумаковского сельсовета:

а) личное заявление, включающее согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную или иную охраняемую законом тайну, если исполнение обязанностей по должности муниципальной службы, на которую претендует гражданин, связано с использованием таких сведений, на имя главы Тумаковского сельсовета;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации, с фотографией;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ представляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

д) копии документов о профессиональном образовании, а также, по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании, 
о присвоении ученой степени, ученого звания;

е) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

ж) документ об отсутствии у гражданина заболеваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу или ее прохождению.

Гражданин вправе представить иные документы, характеризующие его профессиональную подготовку и навыки работы.

11. Документы представляются гражданином в администрацию сельсовета в часы и срок приема документов по адресу, указанным в извещении о проведении конкурса.

12. Указанные в пункте 10 настоящего Положения копии документов принимаются только при предъявлении подлинников документов, либо копии должны быть заверены нотариально или кадровыми службами по месту работы.

13. При приеме документов ответственными лицами осуществляется проверка соответствия документов, представленных гражданином, перечню документов, установленному пунктом 10 настоящего Положения и сроков их представления.

14. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа гражданину в допуске к участию в конкурсе, о чем гражданину сообщается в письменной форме в течение 3 дней с момента подачи документов.

4. Порядок проведения конкурса

15. Оценка профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности муниципальной службы может осуществляться в форме:

1) конкурса документов, указанных в пункте 10 настоящего Порядка;

2) оценки профессиональных качеств кандидатов на основе тестов (тестирование);

3) выполнения задания;
4) индивидуального собеседования.
16. Оценка профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности муниципальной службы может осуществляться с применением нескольких форм. 

17. При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований к вакантной должности, установленных в должностной инструкции, и других положений должностного регламента по этой должности, а также иных положений, установленных законодательством Российской Федерации.

18. Конкурсная комиссия принимает по каждому из кандидатов одно из следующих решений:

1) признать кандидата соответствующим требованиям для замещения должности муниципальной службы;

2) признать кандидата не соответствующим требованиям для замещения должности муниципальной службы.

19. Если в результате проведения конкурса ни один из кандидатов не был признан соответствующим требованиям для замещения должности муниципальной службы, либо только один из кандидатов был признан таковым, комиссия принимает решение о признании конкурса несостоявшимся.

В случае подачи всеми кандидатами заявлений о снятии своих кандидатур конкурсной комиссией конкурс признается несостоявшимся.

20. Кандидаты, признанные соответствующими требованиям для замещения должности муниципальной службы, считаются отобранными конкурсной комиссией на замещение должности муниципальной службы.

21. Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимается в отсутствие кандидата открытым поименным голосованием простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов членов конкурсной комиссии решающим является голос ее председателя.

Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются протоколом заседания конкурсной комиссии, который подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами конкурсной комиссии, принявшими участие в ее заседании.

22. В случае отказа кандидата, признанного соответствующим требованиям для замещения должности муниципальной службы, от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений и в условиях конкурса на данную должность муниципальной службы указано на необходимость наличия такого допуска, конкурсная комиссия вправе признать кандидата соответствующим требованиям для замещения должности муниципальной службы.

23. Представитель нанимателя (работодатель) в течение десяти рабочих дней со дня получения протокола заседания конкурсной комиссии определяет кандидата из числа отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы, который назначается на должность муниципальной службы на условиях заключаемого с ним трудового договора.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения.

24. Документы кандидатов на должности муниципальной службы, 
не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе и не признанных победителями конкурса, возвращаются по письменному заявлению после завершения конкурса.

5. Порядок формирования конкурсной комиссии

25. Конкурсная комиссия формируется актом представителя нанимателя (работодателя). Указанным актом определяются состав конкурсной комиссии и порядок её работы.

26. В состав конкурсной комиссии включаются представитель нанимателя (работодатель) и (или) уполномоченные им муниципальные служащие, а также представители научных и образовательных учреждений, других организаций, специалисты по вопросам, связанным с муниципальной службой.

27. Представитель нанимателя (работодатель) может приглашать для работы в конкурсной комиссии депутатов представительных органов местного самоуправления данного муниципального образования, государственных гражданских служащих, муниципальных служащих других органов местного самоуправления.

28. Состав конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которой связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учётом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

29. Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.

30. При необходимости допускается образование нескольких конкурсных комиссий для различных категорий и групп должностей муниципальной службы.

31. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

32. Количество членов конкурсной комиссии составляет 5 человек.

33. Все члены конкурсной комиссии при принятии решений обладают равными правами.

34. В случае временного отсутствия (болезни, отпуска, командировки) председателя конкурсной комиссии полномочия председателя конкурсной комиссии осуществляет заместитель председателя конкурсной комиссии.

35. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

36. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

ТУМАКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ИРБЕЙСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

	12.02.2021
	с. Тумаково
	
	                               № 34


О внесении изменений в решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 24.04.2019 № 152 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета или Тумаковском сельсовете и осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»

Руководствуясь статьей 16 Устава Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, Тумаковский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в решение Тумаковского сельского Совета депутатов от 24.04.2019 № 152 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальную должность в администрации Тумаковского сельсовета или Тумаковском сельсовете и осуществляющими свои полномочия на постоянной основе, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» следующие изменения:
1.1. в наименовании решения, в пункте 1 решения, в наименовании Положения к решению, в пунктах 1.,2.1.,2.2.,3.4.,11.,14.,15.,17 Положения, в наименовании Приложения к Положению) после слов «на постоянной основе» дополнить словами «муниципальным служащим» в соответствующем падеже.

2. Контроль за выполнением решения возложить на главу Тумаковского сельсовета С.А. Криштопа.

3. Опубликовать решение в информационном бюллетене «Тумаковский вестник» и на официальном сайте администрации Тумаковского сельсовета (http://tumakovo.bdu.su).

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Тумаковский вестник».

Председатель Тумаковского                               Глава                                                                                    

сельского Совета депутатов                                Тумаковского сельсовета

______________ Л.И. Иванова                           ____________ С.А. Криштоп

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15.02.2021
	 с. Тумаково
	
	
	         №  09-пг


	О внесении изменений в постановление администрации Тумаковского сельсовета от 27.04.2012 г. № 22-пг «О создании рабочей группы по осуществлению контроля за реализацией плана противодействия и профилактики коррупции в администрации Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края»


Руководствуясь статьей 24 Устава Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Тумаковского сельсовета от 27.04.2012 г. № 22-пг «О создании рабочей группы по осуществлению контроля за реализацией плана противодействия и профилактики коррупции в администрации Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края» следующие изменения:

1.1. Приложение 1. «Состав рабочей группы по осуществлению контроля 

за реализацией плана противодействия и профилактики коррупции в администрации Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края»:

в составе рабочей группы по осуществлению контроля за реализацией плана противодействия и профилактики коррупции в администрации Тумаковского сельсовета Ирбейского района Красноярского края

вывести Барбаеву Ирину Олеговну;

ввести Криштопа Сергея Алексеевича - главу Тумаковского сельсовета, председателем рабочей группы.
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
        3. Постановление вступает в силу со дня подписания.

                                                                                     С.А. Криштоп, глава сельсовета
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